УТВЕРЖДЕН

приказом ГКУ «Республиканский ресурсный центр Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан»

от 30.12.2021 года №215-о
План мероприятий по противодействию коррупции
в ГКУ «Республиканский ресурсный центр Министерства труда, 
занятости и социальной защиты Республики Татарстан» на 2022 год
	№

п/п
	Мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственные исполнители

	1. 
	Соблюдение при проведении закупок, товаров, работ и услуг для нужд учреждения требований по заключению контрактов в соответствии с  Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной  системе  в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд» 
	в течение года
	Курирующий заместитель директора

Главный бухгалтер

Отдел учета и контроля государственных закупок

	2. 
	Исключение необоснованного осуществления закупок у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя)
	в течение года
	Отдел учета и контроля государственных закупок



	3. 
	Осуществление правовой экспертизы договоров на закупку товаров, работ, услуг, заключаемых ГКУ «РРЦ»
	в течение года
	Заведующий юридическим сектором

	4. 
	Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных и внебюджетных средств в соответствии с заключенными контрактами (договорами) для нужд учреждения
	в течение года
	Курирующий заместитель директора

Отдел учета и контроля государственных закупок

Главный бухгалтер

Административно-хозяйственный отдел

	5. 
	Обеспечение размещения информации на стендах в структурных подразделениях учреждения по антикоррупционной деятельности в актуальном состоянии
	в течение года
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	6. 
	Ознакомление вновь принятых работников с локальными нормативными актами учреждения по антикоррупционной деятельности
	при приеме на работу
	Специалисты по персоналу

	7. 
	Организация проверки достоверности документов об образовании, предоставляемых гражданином при поступлении на работу


	при приеме на работу
	Специалисты по персоналу

	8. 
	Принятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов при трудоустройстве на работу граждан, замещавших должности гражданской и муниципальной службы
	при приеме на работу
	Специалисты по персоналу

	9. 
	Организация обучения работников по вопросам противодействия коррупции
	при необходимости
	Специалисты по персоналу

	10. 
	Разработка и внесение актуальных изменений (дополнений) в локальные нормативные акты в сфере антикоррупционной деятельности
	при необходимости

	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	11. 
	Принятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	при необходимости
	Курирующие заместители директора

Заведующие отделениями
Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений

Комиссия по противодействию коррупции, соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов

	12. 
	Организация и проведение служебных проверок коррупционных проявлений
	при необходимости
	Комиссия по противодействию коррупции, соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	13. 
	Проведение заседаний Комиссии по противодействию коррупции, соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов
	ежеквартально
	Комиссия по противодействию коррупции, соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов
Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	14. 
	Подготовка отчетов о проводимой работе в сфере противодействия коррупции
	ежеквартально
	Комиссия по противодействию коррупции, соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	15. 
	Подготовка итогового отчета по исполнению плана мероприятий по противодействию коррупции
	январь 2023 года
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений



