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Методические рекомендации
по заполнению документов, подлежащих формированию сотрудниками социальных приютов для детей и подростков

Пояснительная записка
Данные методические рекомендации разработаны с целью методической поддержки специалистов социальных приютов для детей и подростков при заполнении документации, утверждённой Приказом Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 21.07.16 г.  № 429 «Об утверждении документов, подлежащих формированию сотрудниками социальных приютов для детей и подростков» (с учетом изменений, утвержденных Приказом МТЗиСЗ РТ от 30.12.22 № 1158).
Методические рекомендации включают в себя разделы, посвящённые заполнению следующих документов: 
1. План работы учреждения на год;
2. Журнал учёта лиц, находящихся в специализированном учреждении для несовершеннолетних, нуждающихся в социальном обслуживании;	
3. План работы социального приюта для детей и подростков на день;	4. График работы кружков, клубов, мастерских	;
5. Циклограмма специалистов (график работы на неделю);
6. План работы специалистов на неделю;
7. Отчёт специалиста о выполненной работе;	
10. Книга учёта участия в судах;	
13. Журнал учёта кружковой (клубной) работы с детьми;	
14. Журнал учёта работы с семьями воспитанников;
15. Журнал учёта консультаций;	
16. Журнал учёта индивидуальной работы с воспитанниками;	
17. Журнал учёта групповых форм занятий с воспитанниками;	
18. Индивидуальная программа реабилитации воспитанника социального приюта для детей и подростков;	
19. Лист динамики состояния воспитанника по результатам этапов реабилитации.
Контроль за ведением документации обеспечивается директором социального приюта, которым определяется лицо, ответственное за проверку документации специалистов учреждения, и устанавливается периодичность данной проверки.
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План работы учреждения на год отображает основные направления деятельности учреждения с получателями социальных услуг (в рамках предоставления социальных услуг). 
План работы учреждения формируется в начале года, утверждается директором учреждения, размещается на сайте Министерства труда, занятости и социальной защиты РТ на странице учреждения.
Форма плана работы учреждения
	                                                                                                                            

1. План работы учреждения на год
Структура плана работы социального приюта для детей и подростков 
Цель и задачи (на год)

Планирование деятельности учреждения на год

	Направления деятельности 
	Содержание работы 
	Ответ-ые исполнители
(Ф.И.О., должность)
	Сроки исполнения 
	Контроль за ходом выполнения 
	Отметка о выполнении 

	1
	2
	3
	4
	5
	6







Рекомендации к заполнению:
Столбец 1 «Направления деятельности» включает: 
I. Предоставление социальных услуг несовершеннолетним с учётом их индивидуальных потребностей в рамках Постановления «Об утверждении Порядка предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания в Республике Татарстан» от 31.12.2014 г. № 1100 КМ РТ.: 
· Социально-бытовые, направленные на поддержание жизнедеятельности несовершеннолетних; 
· Социально-медицинские, направленные на поддержание и сохранение здоровья несовершеннолетних; 
· Социально-психологические, предусматривающие оказание помощи в коррекции психологического состояния несовершеннолетних; 
· Социально-педагогические, направленные на профилактику отклонений в поведении и развитии личности несовершеннолетних; 
· Социально- трудовые, связанные с трудовой адаптацией;
· Социально-правовые, направленные на защиту прав и законных интересов несовершеннолетних. 
II. Работа социального консилиума по обеспечению социальной реабилитации несовершеннолетних (подготовка документации воспитанников на заседании социального консилиума, планирование реабилитационной работы, разработка и утверждение индивидуальных программ реабилитации, оценка динамики развития и коррекции воспитанников, анализ состояния социально-медицинской, социально-психологической, социально-педагогической, социально-правовой реабилитации воспитанников)
 III. Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (формы профилактической работы учреждения, в т.ч. по предупреждению самовольных уходов и травматизма, с родителями (законными представителями) детей, с субъектами системы профилактики, общественностью, СМИ, спонсорами)
IV. Работа с кадрами (методические и педагогические советы, оперативные совещания, школы передового опыта, аттестация кадров)
V. Обеспечение системы внутреннего контроля (проверка готовности специалиста к рабочему дню, проверка календарно-тематического планирования воспитателей, психологов, социального педагога; осуществление контроля за работой пищеблока и питанием детей; контроль за санитарным состоянием и содержанием территории и всех помещений, соблюдений правил личной гигиены воспитанниками и персоналом; контроль по выполнению противопожарных и антитеррористических мероприятий и прочее)
VI. Укрепление материальной базы учреждения (работа Наблюдательного и Попечительского советов, проведение инвентаризации материальных ценностей, комплектование фонда библиотеки, программа текущего и капитального ремонта)
VII. Участие в грантах. 
Планирование участие в конкурсах, социальных проектах

Столбец 2 «Содержание работы» включает в себя описание конкретных действий, мероприятий для реализации каждого направления в деятельности учреждения (пример в таблице «Планирование деятельности учреждения на год»). 
Столбец 3 «Ответственные исполнители (Ф.И.О., должность)»
Указывается специалист (воспитатель, мед. работник, социальный педагог или иной сотрудник учреждения), реализующий данный пункт плана в формате «ФИО, должность». 
Столбец 4 «Сроки исполнения» 
В данном столбце указываются планируемые сроки (периодичность) реализации деятельности (в течение года, ежедневно, 1 раз в квартал, с указанием месяца или квартала) и тд. 
Столбец 5 «Контроль за ходом выполнения»
Ответственное лицо, определённое директором учреждения.
Столбец 6 «Отметка о выполнении» 
Указывается количество проведённых занятий по окончанию года.  Если подсчёт мероприятий невозможен, допускается внесение формулировки «выполнено/не выполнено».
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Планирование деятельности учреждения на год

	Направления деятельности 
	Содержание работы 
	Ответ-ые исполнители
(Ф.И.О., должность)
	Сроки исполнения 
	Контроль за ходом выполнения 
	Отметка о выполнении 

	1. Предоставление социальных услуг несовершеннолетним с учётом их индивидуальных потребностей 

	Социально-бытовые, направленные на поддержание жизнедеятельности несовершеннолетних 
	Уборка жилых помещений
	Абрамова Н.Л.
Уборщик помещений
	Ежедневно 
	Касымова О.Г.
Зам.директора АХР
	Выполнено 

	
	Помощь в приёме пищи (кормление)
	Смирнова Р.А.
Помощник воспитателя
	Ежедневно
	Маврина Н.Г.
Зав.стац.отд.
	Выполнено

	
	Организация трансп.доставки в мед. учреждение 
	Абдулин Г.Р.
Водитель
	По необходимости 
	Касымова О.Г.
Зам.директора АХР
	Выполнено

	Социально-медицинские услуги, направленные на поддержание и сохранение здоровья несовершеннолетних
	Проведение групповых занятий в рамках программы «Будь здоров»
	Петрова М.И.
Воспитатель
	В течение года

	Бурлакова М.И.
Зам.директора по ВР
	Проведено 48 занятий



 

	
	Проведение групповых занятий в рамках программы «Навыки гигиены»
	Иванова А.Н.
спец. по соц. работе
	В течение года
	Бурлакова М.И.
Зам.директора по ВР
	Проведено 79 занятий

	Социально-психологические, предусматривающие оказание помощи в преодолении и профилактике социально-психологических проблем личности
	Психологическая диагностика воспитанников 
	Осипова Н.Г.
Психолог 
	В течение года

	Павлова Л.А.
Зав.стац.отделением
	Проведено 87 диагностических процедур 

	
	Индивидуальное консультирование воспитанников 
	Осипова Н.Г.
Психолог
	В течение года

	Павлова Л.А.
Зав.стац.отделением
	Проведено 289 консультаций 

	
	Групповые занятия с детьми в рамках программы «Ты не один» 
	Осипова Н.Г.
Психолог
	В течение года

	Павлова Л.А.
Зав.стац.отделением
	Проведено 215 занятий 

	Социально-педагогическая коррекция, включая диагностику и консультирование 
	Педагогическая диагностика воспитанников приюта 
	Макарова Л.И. 
Соц. педагог
	В течение года

	Бурлакова М.И.
Зам.директора по ВР
	Проведены 64 диагностические процедуры


	
	Групповые занятия в рамках клуба «Всезнайка»
	Макарова Л.И.
Соц. педагог 

	В течение года

	Бурлакова М.И.
Зам.директора по ВР
	Проведено 24 занятия


	Социально-трудовые, проведение мероприятий по использованию трудовых возможностей и обучению доступным проф.навыкам
	Занятия в рамках трудовой мастерской «Очумелые ручки» 
	Орлов С.Р.
Учитель по труду/
Карпова И.О.
Воспитатель 
	В течение года

	Бурлакова М.И.
Зам.директора по ВР
	Проведено 31 занятие


	Социально-правовые услуги 
	Оказание помощи в оформлении и восстановлении документов
	Петрова О.С.
Спец. по соц. раб.
	По необходимости 
	Бурлакова М.И.
Зам.директора по ВР или зав.стац.отдел.
	Оформлено/восстановлено 12 документов

	2. Работа социального консилиума по обеспечению социальной реабилитации 
несовершеннолетних

	Проведение социально-психолого-педагогических консилиумов (оценка эффективности)
	Подготовка документации воспитанников на заседание соц. консилиума 
	Карпова И.О.
Багаутдинова Р.Т.
Кашапова С.Р.
Галиуллина А.Л.
Воспитатели 
Осипова Н.Г.
Психолог 
Макарова Л.И.
Соц. педагог 
Петрова О.С.
Спец. по соц. работе 
	По необходимости
	Бурлакова М.И.
Зам.директора по ВР
Павлова Л.А.
Зав.стац.отделением
	Выполнено 

	3. Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

	Организация работы с н/л по профилактике самовольных уходов и правонарушений 
	Групповые занятия в рамках программ: 
«Путь к себе» 

«Закон и порядок»

«Правильный выбор» 
	Карпова И.О.
Багаутдинова Р.Т.
Кашапова С.Р.
Галиуллина А.Л.
Воспитатели 
Осипова Н.Г.
Психолог 
Макарова Л.И.
Соц. педагог
	Еженедельно 
	Бурлакова М.И.
Зам. директора по ВР

	

Проведено
35 занятий

Проведено
28 занятий

Проведено
35 занятий

	Организация работы с н/л по предупреждению травматизма 
	Групповые занятия в рамках клуба «Опасность на дороге»
	Карпова И.О.
Багаутдинова Р.Т.
Кашапова С.Р.
Галиуллина А.Л.
Воспитатели 
	Еженедельно
	Бурлакова М.И.
Зам. директора по ВР

	Проведено
30 занятий


	Работа с родителями (законными представителями)
	Индивидуальное консультирование в рамках цикла консультаций «Ответственный родитель»
	Осипова Н.Г.
Психолог 

	По необходимости 
	Бурлакова М.И.
Зам. директора по ВР

	Проведена 41 консультация

	4. Работа с кадрами

	Работа с кадрами 
	Проведение методического совета 
	Слуцкая П.Р.
Директор 
	Ежемесячно
	Слуцкая П.Р.
Директор
	Проведено 12 методич. советов

	
	Организация мед. осмотра сотрудников приюта 
	Слуцкая П.Р.
Директор
	Май 2023г.
	Слуцкая П.Р.
Директор
	Выполнено

	
	Плановое обучение сотрудников по пожарной безопасности 
	Петров П.Л.
Спец. по охране труда 
	Ежеквартально 
	Слуцкая П.Р.
Директор
	Проведено 4 плановых обучения

	5. Обеспечение системы внутреннего контроля

	Обеспечение системы внутреннего контроля
	План мероприятий по внутреннему контролю 
	Слуцкая П.Р.
Директор
	Ежемесячно 
	Слуцкая П.Р.
Директор
	Выполнено

	
	Составление статической и аналитической отчётности 
	Петрова О.С.
Спец. по соц. работе
	Ежемесячно
	Слуцкая П.Р.
Директор
	Выполнено

	
	Осуществление контроля за работой пищеблока 
	Касымова О.Г.
Зам. директора АХР
	Ежедневно 
	Слуцкая П.Р.
Директор
	Выполнено

	6. Укрепление материальной базы

	Укрепление материальной базы
	Проведение инвентаризации материальных ценностей 
	Попова П.О.
Гл. бухгалтер 
	В течении года 
	Слуцкая П.Р.
Директор
	Выполнено 

	
	Подготовка к отопительному сезону
	Орлов П.И.
Специалист по обслуживанию 
	Май-сентябрь 2023г.
	Касымова О.Г.
Зам. директора АХР
	Выполнено 

	
	Текущий ремонт 
	Орлов П.И.
Специалист по обслуживанию
	В течении года
	Касымова О.Г.
Зам. директора АХР
	Выполнено 

	7. Участие в грантах

	Участие в грантах
	Конкурс Фонда поддержки детей, находящихся в ТЖС
	Карпова И.О.
Багаутдинова Р.Т.
Кашапова С.Р.
Галиуллина А.Л.
Воспитатели 
Осипова Н.Г.
Психолог 
Макарова Л.И.
Соц. педагог
	В течении года
	Бурлакова М.И.
Зам. директора по ВР

	Приняли участие в конкурсе заняли 2 место

	
	Республиканский конкурс социальных проектов «Общественная инициатива»
	
	В течении года
	Бурлакова М.И.
Зам. директора по ВР

	Приняли участие в конкурсе призового места не заняли

	
	Городские конкурсы 
	
	В течении года
	Бурлакова М.И.
Зам. директора по ВР
	Приняли участие заняли 1 место



[bookmark: _Toc133334912]2. Журнал учёта лиц, находящихся в специализированном учреждении для несовершеннолетних, нуждающихся в социальном обслуживании
Журнал заполняется дежурным специалистов в момент поступления несовершеннолетнего в учреждение. 

Форма журнала учёта
	
	№
	Дата приёма н/л, время
	От кого поступили сведения о н/л
	Кем доставлен в учреждение
	Ф.И.О н/л
Дата рожд.
	Обстоятельства, обуславливающие прием н/л в учреждение
	Сведения о родителях н/с 
	Место жительства 
	Форма устройства н/л, его новый адрес 
	Дата устройства 
	Примечание 

	
	
	
	
	
	
	Ф.И.О
	Место нахожд.
	
	
	
	

	1
	2
	З
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






Рекомендации к заполнению:
Столбец 1 - указывается номер по порядку в текущем календарном году;
Столбец 2 - заполняется на момент поступления несовершеннолетнего с указанием года, месяца, числа и часа поступления;
Столбец 3 - указывается, от кого поступили сведения о несовершеннолетнем: от органов образования, внутренних дел, здравоохранения, комиссии по делам несовершеннолетних;
Столбец 4 - указывается, кем доставлен несовершеннолетний: представителем государственных органов, родителями, родственниками, другими лицами;
Столбец 5 – заполняется на момент приёма, указывается документ, на основании которого сделана запись, либо делается пометка «со слов несовершеннолетнего»;
Столбец 6 - указываются обстоятельства, обусловившие приём несовершеннолетнего в учреждение: заблудился; подкидыш; отказался жить в учреждении для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; ушёл из семьи после конфликта; ушёл из семьи после физического или сексуального насилия; длительное время бродяжничает и т.д.;
Столбец 7 - заполняется сразу либо после установления ФИО и места нахождения родителей несовершеннолетнего;
Столбец 8 - заполняются сразу, если личность несовершеннолетнего установлена, либо после установления таковой; 
Столбец 9 - заполняется в день убытия на основании: личного заявления родителей (лиц, их заменяющих) либо решения органа опеки и попечительства, либо записи ответственного дежурного (если несовершеннолетний добровольно покинул учреждение);
Столбец 10 - заполняется в соответствии с документами, определяющими вид дальнейшего устройства несовершеннолетнего;
Столбец 11 - вносятся особые замечания: постановка на патронажное наблюдение, временная передача в семью и т.д.
                                                                                                                             
[bookmark: _Toc133334913]Пример заполнения

Журнал учёта лиц, находящихся в специализированном учреждении для несовершеннолетних, нуждающихся в социальном обслуживании

(наименование организации)

(адрес организации)

Начат  _____________________
Окончен _____________________ 

	№
	Дата приёма н/л, время
	От кого поступили сведения о н/л
	Кем доставлен в учреждение
	Ф.И.О н/л
Дата рожд.
	Обстоятельства, обуславливающие прием н/л в учреждение
	Сведения о родителях н/с 
	Место жительства 
	Форма устройства н/л, его новый адрес 
	Дата устройства 
	Примечание 

	
	
	
	
	
	
	Ф.И.О
	Место нахожд.
	
	
	
	

	1
	2
	З
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	09.01.2023
16.00
	ОПДН
Опека
	ОПДН
	Со слов н/л 
Камалов Р.Р.
10.04.
2011
	ушел из семьи после конфликта
	Камалова Т.О.
	Госпитализирована в ЦРБ № 1 
	г. Казань
ул. Солнечная д.5 кв. 17 
	г. Казань, ул. Восход д. 22 кв. 32
	15.07.2023г.
	Передан на воспитание отцу


[bookmark: _Toc133334914]3. План работы социального приюта для детей и подростков на день

План работы формируется с учётом циклограммы всех сотрудников приюта, режима дня учреждения. В плане отображаются все социально-реабилитационные мероприятия для воспитанников, запланированные на день: групповые занятия, клубная деятельность, социокультурные мероприятия, досуг. В план не включаются такие режимные моменты, как приём пищи, прогулка, дневной сон и так далее. 
План должен быть размещён на информационном стенде приюта, что позволит воспитанникам ознакомитЬся с содержанием работы учреждения на день. 
[bookmark: _Toc133334915]Пример заполнения ежедневного плана работы (время и вид деятельности представлен примерный, при необходимости меняется)

	понедельник
	Дошкольники
	Школьники

	
	8.30 - 11.20


11.30 - 12.45
	Занятия по речевому развитию
	8.30 - 13.00

	Занятия в школе



	
	
	Занятия 
с психологом
	
	

	
	16.00 – 17.00
	Кружок 
«ПДД»
	16.30 - 17.30
	Занятия 
с психологом


	
	18.00 - 19.00
	Занятия по программе дошкольного образования
	17.00 - 18.00
	Клубная 
деятельность
 

	
	19.00 - 20.00
	Клубная 
деятельность
	
	

	
	20.00 - 21.00
	Игры по интересам
	19.15 - 21.00
	Свободное время 



	суббота 
	Дошкольники
	Школьники

	
	Утро
9.00 - 10.00

	Экологический десант
(субботняя уборка)
	Утро
9.00 - 10.00

	Экологический десант
(субботняя уборка)

	
	10.00 - 11.30
	Клубная 
деятельность
	10.00 - 13.30
	Поездка в музей народного творчества

	
	12.00 - 12.45
	Развивающие занятия
	
	

	
	16.30 - 18.00
	Спортивный праздник  

	
	18.10 - 18.40
	Игры по интересам
	18.30 - 20.00
	Работа клуба «Художественная мастерская»

	
	19.00 - 20.00
	Кружковая деятельность
	20.00 - 21.00
	Личное время 

	
	20.00 - 21.00
	Теневой театр
«Играем в сказку»
	
	


[bookmark: _Toc133334916]4. График работы кружков, клубов, мастерских
График работы кружков, клубов, мастерских формируется с учётом циклограммы специалистов, реализующих данные направления, режима дня воспитанников.
Графики должны быть размещены на входе в кабинет кружка, клуба, мастерской. 

[bookmark: _Toc133334917]Пример заполнения формы
	Название кружка 
	Руководитель
	Время работы кружка 

	«Волшебный мир книги»
	Томилова Л.А., воспитатель
	понедельник 
16.30 - 17.30
	среда 
9.00 - 10.00

	«Азбука добра»
	Галимова Л.Л., 
социальный педагог 
	четверг 
16.30 - 17.30.


                                                                                          

[bookmark: _Toc133334918]5. Циклограмма специалистов (график работы на неделю)

Циклограмма специалиста отражает распорядок его рабочего времени, составляется с учётом плана работы специалиста и режима работы учреждения. 
Форма циклограммы специалиста включает в себя графы:
«Рабочие дни» - указывается наименование дней недели;
«Наименование направления работы» – указываются направления деятельности в рамках предоставления социальных услуг (указывается общее наименование деятельности: проведение занятий с воспитанными, индивидуальная работа, кружковая работа, методическая работа, обеденный перерыв и т.д., в том числе наименования кружков, используемых программ, технологий);
«Время» - указывается время начала и окончания деятельности (важно, чтобы данное время было подобрано с учётом занятости детей и не совпадало с периодом их нахождения в школе).
[bookmark: _Toc133334919]
Пример заполнения циклограммы психолога
	Рабочие дни
	Наименование 
направления работы
	Время 

	понедельник 
	Участие в оперативном совещании
	8.00 - 9.00

	
	Посещение воспитательных мероприятий в группе дошкольного возраста (наблюдение и анализ) Психодиагностика
	9.00 - 11.00

	
	Психоэмоциональная коррекция в сенсорной комнате (дошкольники)
	11.00 - 12.00

	
	Обработка данных анализа педагогического процесса в группе дошкольного возраста и психодиагностики
	12.45 - 14.00 

	
	Психологическое консультирование специалистов по проблемам развития, обучения и воспитания детей
	14.00 - 16.00 

	
	Психоэмоциональная коррекция в сенсорной комнате 
(дети старшего школьного возраста)
	16.00 - 18.00

	вторник 
	Групповая психокоррекционная работа  с детьми  
	9.00 - 10.00

	
	Индивидуальная психокоррекционная работа с детьми дошкольного возраста 
	10.00 -12.00

	
	Индивидуальное консультирование воспитанников
	12.45-14.00

	
	Консультирование родителей (законных представителей) несовершеннолетних (очное и по телефону)
	14.00 - 16.00

	
	Индивидуальная психокоррекционная работа с детьми школьного возраста
	16.00 - 17.00

	
	Групповые занятия с детьми школьного возраста в сенсорной комнате
	17.00-18.00

	среда
	Индивидуальная коррекционная работа с детьми мл. группы
	9.00 - 10.00

	
	Индивидуальное консультирование воспитанников
	10.00 - 12.00

	
	Самоанализ работы, изучение литературы, документирование
Документирование работы по реализации индивидуальных программ реабилитации несовершеннолетних
	12.45 - 15.00

	
	Посещение воспитательных мероприятий в группах школьного возраста (наблюдение и анализ)
Психодиагностика 
	16.00 - 17.00 

	
	Индивидуальная психокоррекционная работа с детьми
	17.00-18.00

	четверг 
	Психологическая диагностика воспитанников приюта мл. группы
	9.00 - 11.00


	
	Психоэмоциональная коррекция в сенсорной комнате 
	11.00 - 12.00

	
	Консультирование родителей (законных представителей) несовершеннолетних (очное и по телефону)
	12.45 - 14.00

	
	Индивидуальная психокоррекционная работа с детьми дошкольного возраста
	16.00 - 17.00 

	
	Индивидуальное консультирование воспитанников
	17.00-18.00

	пятница
	Групповые занятия с детьми в сенсорной комнате
	9.00 - 11.00

	
	Индивидуальная психокоррекционная работа  с детьми  дошкольного возраста
	11.00 - 12.00

	
	Посещение воспитательных мероприятий в группах (наблюдение и анализ)
Психодиагностика
	12.45 - 14.00

	
	«Психологический час» психологическое просвещение сотрудников приюта
	14.00 - 15.00 

	
	Планирование и подготовка материалов для работы на неделю  (подбор игрового материала, литературы и пособий, оснащение предметно-развивающей среды)
	15.00 - 16.00

	
	Психоэмоциональная коррекция в сенсорной комнате 
	16.00-17.00




[bookmark: _Toc133334920]6. План работы специалистов на неделю
План работы включает основные направления работы сотрудника приюта на неделю (занятия, консультирование, клубная деятельность, кружки, посещение экскурсий, выставок и тд.). Специалист при необходимости может добавить дополнительные графы.
В графе «Отметка о выполнении» указывается информация о том, было ли реализовано мероприятие. Если нет – указывается кратко причина (больничный, отпуск, отгул, иное).

[bookmark: _Toc133334921]Пример заполнения 
План работы на неделю психолога Калмыковой И.О.

	№
п/п
	[bookmark: _Toc128641847][bookmark: _Toc128648134][bookmark: _Toc129259146][bookmark: _Toc131491842][bookmark: _Toc131492419][bookmark: _Toc133334322][bookmark: _Toc133334922]Мероприятия
	Место проведения
	Сроки проведения
	Отметка о выполнении

	1
	Психоэмоциональная коррекция в сенсорной комнате
(дошкольники)
	Сенсорная комната
	06.03.2023г.
9.00 – 11.00
	Выполнено 

	2
	Психологическое консультирование родителей воспитанников 
	Кабинет психолога
	06.03.2023г.
13.00 – 15.00
	Выполнено

	3
	[bookmark: _Toc129259147][bookmark: _Toc131491843][bookmark: _Toc131492420][bookmark: _Toc133334323][bookmark: _Toc133334923]Индивидуальное консультирование воспитанников 
	Кабинет психолога
	06.03.2023г.
16.00 – 17.00
	Выполнено 

	4
	Клуб «Лучики добра»
[bookmark: _Toc133334324][bookmark: _Toc133334924](дошкольники)
	Сенсорная комната
	07.03.2023г.
9.00 – 10.00
	Выполнено

	5
	[bookmark: _Toc131491844][bookmark: _Toc131492421][bookmark: _Toc133334325][bookmark: _Toc133334925]Психологическое консультирование воспитателей
	Кабинет психолога
	07.03.2023г.
14.00-16.00
	Выполнено

	6
	Психоэмоциональная коррекция 
	Кабинет психолога
	07.03.2023г.
16.00 – 17.00
	Выполнено 

	7
	[bookmark: _Toc133334326][bookmark: _Toc133334926]Развивающие занятия 

	Кабинет психолога
	09.03.2023г.
9.00-11.00
	Выполнено

	8
	Психологическое консультирование родителей воспитанников 
	Кабинет психолога
	09.03.2023г.
13.00 – 14.00
	Выполнено

	9
	[bookmark: _Toc133334327][bookmark: _Toc133334927]Психологическая диагностика 
	Кабинет психолога
	09.03.2023г.
17.00-18.00
	Выполнено

	10
	[bookmark: _Toc133334328][bookmark: _Toc133334928][bookmark: _Toc131491845][bookmark: _Toc131492422]Индивидуальная психокоррекционная работа  
	Кабинет психолога
	10.03.2023г.
9.00 - 11.00
	Выполнено

	11
	[bookmark: _Toc133334329][bookmark: _Toc133334929]Индивидуальное консультирование воспитанников 
	Кабинет психолога
	10.03.2023г.
11.00 – 12.00
	Выполнено 

	12
	[bookmark: _Toc133334330][bookmark: _Toc133334930]Развивающие занятия 

	Кабинет психолога
	10.03.2023г.
16.00-17.00
	Выполнено


[bookmark: _Toc128641848]
[bookmark: _Toc133334931]7. Отчёт специалиста о выполненной работе 
Форма отчёта предназначена для учёта количества предоставленных услуг и количества обслуженных воспитанников приюта. Отчёт составляется каждым сотрудником учреждения индивидуально. 

[bookmark: _Toc133334932]Пример заполнения 
Отчёт специалиста 
Ивановой Марины Игоревны, воспитатель мл. группы 
(фамилия, имя, отчество, наименование подразделения)

о выполненной работе в 3 квартале 2023года
(квартал, год)

	  Вид деятельности 
	Количество реализованных мероприятий
	Всего обслуженных чел. 

	
	
	

	Индивидуальная работа
	87
	34

	Групповая работа 
	68
	41

	Кружковая деятельность
	26
	32

	Выездная работа/Патронаж
	21
	21

	Другое (указать)_______________

	
	



* при подсчёте, обратите внимания на то, что кол-во обслуженных не должно дублироваться, если ребёнок принял участие в групповой работе, его следует считать только один раз. Не допускается подсчёт одного и того же ребёнка несколько раз.  
_______________________  __________________  _______________________________ 
(дата)                                           (подпись)    (фамилия, имя, отчество)
[bookmark: _Toc133334933]

8. Журнал выхода на социальный патронаж
Ведение журнала выхода на социальный патронаж осуществляется всеми сотрудниками учреждения, реализующими данное направление работы. Заполняется 1 журнал на учреждение.  
Рекомендации к заполнению:
В графе «Дата» указывается дата выхода на социальный патронаж;
В графе «Фамилия семьи» указывается фамилия семьи ребёнка. Если фамилия ребёнка не совпадает с фамилией членов семьи, то графа заполняется следующим образом: «Фамилия семьи, фамилия ребёнка». Пример: «семья Копыловых, сын Максимов»;
3 графа «Категория семьи» заполняется информация на основании № 442 – ФЗ., Глава 5, ст. 15, «Признание гражданина нуждающимся в социальном обслуживании»;
4 графа «Вид патронажа» предполагает указание одного из трёх вариантов: контрольный, плановый, экстренный;
5 графа «Отметка о выполнении» заполняется после завершения выхода на социальный патронаж. Возможные варианты дополнения информации в данный столбец: семью дома не застали, составлен акт обследования семьи, проведена консультация на тему: «…».
[bookmark: _Toc131492425][bookmark: _Toc133334934]Пример заполнения 
	[bookmark: _Toc128641849][bookmark: _Toc128648136][bookmark: _Toc129259153][bookmark: _Toc131491847][bookmark: _Toc131492426][bookmark: _Toc133334935]Дата
	Фамилия семьи
	Категория семьи (код)
	Вид патронажа
(контрольный, плановый, экстренный)  
	Отметка о выполнении
	 Специалисты 

	[bookmark: _Toc128641850][bookmark: _Toc128648137][bookmark: _Toc129259154][bookmark: _Toc131491848][bookmark: _Toc131492427][bookmark: _Toc133334936]12.04.
[bookmark: _Toc128641851][bookmark: _Toc128648138][bookmark: _Toc129259155][bookmark: _Toc131491849][bookmark: _Toc131492428][bookmark: _Toc133334937]2023г.
	Копыловы 
	Наличие ребёнка испытывающего трудности в социальной адаптации
	Плановый 
	Сост. акт ЖБУ
Проведена консультация с матерью «Психологическая готовность матери к возвращению ребёнка в кровную семью» 
	Воспитатель 
Захарова Н.Р.
Психолог 
Мусина Н.Г.



[bookmark: _Toc133334938]9. Книга учёта выездной работы
Ведение «Книги учёта выездной работы» осуществляется всеми сотрудниками учреждения, реализующими данное направление работы. Заполняется 1 журнал на учреждение.    

[bookmark: _Toc131492429][bookmark: _Toc133334939]Пример заполнения 
	Дата
Время
	Ф.И.О. 
должность специалиста
	Мероприятие  
(основание)
	Место проведения 
	Подпись

	21.04.
2023г.
15.00
	Воспитатель 
Захарова Н.Р.
Копылова Т.Г.
	Посещение научно-исторической выставки 
«Россия – глазами современности»
	Национальный музей РТ
	



                                                                          
[bookmark: _Toc133334940]10. Книга учёта участия в судах
Ведение «Книги учёта участия в судах» осуществляется всеми сотрудниками учреждения, реализующими данное направление работы. Заполняется 1 журнал на учреждение.    

[bookmark: _Toc133334941]Пример заполнения 
	Дата 
Время
	Вопрос, рассматриваемый на судебном заседании
	Место проведения
	Ф.И.О., должность специалиста, участвующего на судебном заседании
	Отметка о выполнении

	20.06.
2023г.
	Наличие жестокого обращение по отношению к ребёнку со стороны кровных родителей
	Районный суд 
г. Казань 
ул. Первомайская д. 56
	Психолог 
Камалова Н.Г.

	Выполнено 



[bookmark: _Toc133334942]11. Журнал регистрации смен воспитателей
Ведение «Журнала регистрации смен воспитателя» обеспечивает учёт деятельности воспитателей, контроль за учётом воспитанников, учёт ситуаций, требующих особого внимания.
Заполнение журнала осуществляется всеми сотрудниками учреждения, реализующими данное направление работы. Заполняется 1 журнал на учреждение.    
В ситуации, когда количество принятых детей и количество сданных детей отличается, в последней графе таблицы «Примечание» обязательно указывается причина. Например, если в период смены воспитателя произошла ситуация, требующая госпитализации ребёнка. 
[bookmark: _Toc133334943]Пример заполнения 
	Ф.И.О.
воспитателя
	Смена
(дата. время)
	Количество принятых детей
	Количество сданных детей
	Подписи
	Примечание
(указываются ситуации и обстоятельства, требующие педагогического внимания)  

	Захарова Н.Р.

	1 смена
23.05.2023.
С 8.00 до 14.00
	12
	12
	
	Коновалов И. жаловался на боль в животе, необходимо выяснить состояние после сна, при необходимости повторно показать мед. работнику



12. Журнал наблюдения за воспитанниками
В «Журнале наблюдения» фиксируются воспитательная работа, социально-бытовая ориентация с воспитанниками и указываются ситуации и обстоятельства, требующие педагогического внимания. В последнем пункте даётся характеристика поведения ребёнка, отмечаются основные достоинства и недостатки формирующейся личности воспитанника за определённый отрезок времени, заносятся ситуации, в которых ребёнок проявил себя наиболее ярко, выделяются характерные для него черты или, наоборот, новые качества. В журнал записываются только факты, а не их субъективное истолкование. В записях следует отмечать не только негативные стороны ребёнка, а также факты, свидетельствующие о его продвижении, успехах и достижениях. Очень важно указать обстоятельства, связанные с тем или иным описываемым явлением, либо могло спровоцировать его. 
Журнал заполняется воспитателями, ведётся один журнал на одну воспитательную группу детей. 
Журнал обеспечивает учёт социально-педагогической работы, информационный обмен между сменами воспитателей.

[bookmark: _Toc133334945]13. Журнал учёта кружковой (клубной) работы с детьми
Заполнение «Журнала учёта кружковой (клубной) работы с детьми» заполняется всеми сотрудниками учреждения, реализующими данное направление работы.
Может вестись 1 журнал на каждый вид кружковой (клубной) работы, либо индивидуальный журнал учёта кружковой работы у каждого сотрудника.  

[bookmark: _Toc133334946]Пример заполнения 
	№
	Дата, время
	Наименование занятия
	Фамилия, имя, возраст участников
	Результат
 (указываются достижения и проблемы детей)
	Ф.И.О., 
должность

	1
	12.02.
2023г.
	Занятие «Цвета времён года» в рамках программы «Хочу все знать» 
	Смирнов М.
- 6 лет
Ильин П. – 5 лет
Кириллин И. – 6 лет
Обухова Н. – 5 лет
	Матвей научился различать цвета, правильно их называть, Наталья не может сосредоточится, часто отвлекается на посторонние предметы
	Воспитатель  
Садыкова Н.Г.



[bookmark: _Toc133334947]14. Журнал учёта работы с семьями воспитанников 
Заполнение «Журнала учёта работы с семьями воспитанников» осуществляется всеми сотрудниками учреждения, реализующими данное направление работы.
Возможно наличие одного журнала на учреждение, при необходимости психолог приюта может вести журнал отдельно.  
[bookmark: _Toc133334948]Пример заполнения 
	№ 
	Дата  
	Ф.И., возраст ребёнка 
	Ф.И.О.
родителя(ей)
	Форма работы, использованные диагностические/
коррекционные методики
	Результат
	Ф.И.О.
сотрудника, должность

	1
	21.02.
2023
	Кириллин И. 
6 лет

	Кириллина П.Р.
	Индивидуальное занятие
«Сплочение семьи»
	Формирование доверительных отношений между матерью и ребёнком
	Камалова Н.Г.
Психолог 




                                                             
                                                                             Приложение 18 
                                                                                                                       к приказу Министерства труда,
                                                                                                                              занятости и социальной защиты РТ 
                                                                                                                              от 21.07.2016 года № 429

[bookmark: _Toc133334949]15. Журнал учёта консультаций  
«Журнал учёта консультаций» предполагает ведение всеми сотрудниками учреждения, реализующими данное направление работы. При этом возможно ведение его как индивидуально каждым специалистом, так и заполнение одного журнала на учреждение. Журнал ведётся отдельно для воспитанников, родителей (законных представителей). Шаблон оформления титульного листа журнала представлен в конце методического пособия (Приложение 1). 
[bookmark: _Toc133334950]Пример заполнения 
	Дата
	Ф.И.О. 
	Возраст, год рождения
	Актуальная проблема
	Использованные диагностические методики
	Результат 

	16.04.
2023г.
	Абрамова Н.Р.
	35 лет, 1987 г.
	Возвращение ребёнка в кровную семью 
	Методика «Семейная социограмма», «Анализ семейных взаимоотношений»
Консультирование матери по вопросам готовности к возвращению ребёнка в семью. 
	Изучение ситуации в семье, выявление динамики реабилитационной работы с семьёй.



Приложение 19 к приказу Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 21.07.2016 № 429 (в редакции приказа Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от «30» 12 2022 № 1158)
[bookmark: _Toc133334951]16. Журнал учёта индивидуальной работы с воспитанниками 
«Журнал учёта индивидуальной работы с воспитанниками» предполагает ведение всеми сотрудниками учреждения, реализующими данное направление работы. Возможно наличие одного журнала на учреждение или ведение его каждым сотрудником индивидуально. Шаблон оформления титульного листа журнала представлен в конце методического пособия (Приложение 1). 
Столбец 4 – «Актуальная проблема» - проблемная ситуация/вопрос, необходимый для решения в данный момент, например: суицидальные мысли, признаки асоциального поведения, конфликтное поведение, отсутствие мотивации к учебной деятельности, низкая успеваемость по предметам и тд.
Столбец 5 – «Направление работы, тема встречи» - указывается специфика встречи (коррекционное занятие, профилактическая беседа, консультирование, развивающее занятие, лекция и тд.), тема.
Столбец 6 – «Результат» - указывается полученный результат в процессе данной встречи, сформированность каких либо навыков, полученных знаний, обсуждение и анализ каких либо ситуаций и тд.. 
[bookmark: _Toc133334952]Пример заполнения 
	№
	Дата
	Ф.И., возраст
ребёнка

	Актуальная проблема
	Направление работы, тема встречи 
	Результат
(указываются достижения и трудности)
	Ф.И.О.
сотрудника, должность

	1
	04.04.
2023
	Карпов М.
12 лет
	Склонность к правонарушениям
	Профилактическая беседа
«Последствия противоправных деяний»
	Получены знания о последствиях совершенных противоправных деяний на социализацию н/л 
	Соц. педагог
Ильина Н.Ю.



Приложение 20 к приказу Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 21.07.2016 № 429 (в редакции приказа Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от «30» 12 2022 № 1158)
[bookmark: _Toc133334953]17. Журнал учёта групповых форм занятий с воспитанниками 
«Журнал учёта групповой работы с воспитанниками» предполагает ведение всеми сотрудниками учреждения, реализующими данное направление работы. Возможно наличие одного журнала на учреждение или ведение его каждым сотрудником индивидуально. Шаблон оформления титульного листа журнала представлен в конце методического пособия (Приложение 1). 
Столбец 4 – «Форма работы» - совокупность приёмов оказания услуги (круглый стол, игра, занятие, консультирование, тестирование, анкетирование, социокультурное мероприятие и тд.)
[bookmark: _Toc133334954]Пример заполнения 
	
Дата
	Список 
участников
	Форма работы 
	Тема занятия

	Результат
 (указываются достижения и трудности)

	22.03.
2023г.
	Гибадуллин М.
Ильин П. 
Кириллин И. Хемси Н.  
	Групповое занятие 
	«Наш великий 
Татарстан»
	Воспитанники ознакомились с традициями и национальными блюдами РТ. 
Хемси Н. сложности с пониманием речи по причине языкового барьера. 



                                                                                                                Приложение 23 
                                                                                                                к приказу Министерства труда, 
                                                                                                                занятости и социальной защиты РТ 
                                                                                                                от 21.07.2016 года № 429

[bookmark: _Toc133334955]18. Индивидуальная программа реабилитации воспитанника социального приюта для детей и подростков
Пример заполнения
1. Титульный лист
Место для фото
[image: ]

№ личного дела    75

Ф.И.О. ребёнка      Гизатуллин Булат Ирекович
Дата рождения:      15.09.2007 г. 
Место жительства: г. Казань, ул. Попова д. 19, кв. 43
Причина поступления: изъят из семьи, родители злоупотребляют наркотическими веществами.     

Дата и время поступления 21.02.2018 г., 14.00
№ приказа    123
№ 64   дата ИППСУ    22.02.2021
Срок ИППСУ: 22.02.2021 по 22.02.2022 гг.
Дата выбытия: 10.08.2021 г. (заполняется в день отчисления из учреждения)
Основания отчисления: родители лишены родительских прав, ребёнок переведён в Государственное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Лаишевский детский дом». 

Печать     [image: ]
2. Социальная карта воспитанника
Ф.И.О.    Гизатуллин Булат Ирекович 
Дата рождения 15.09. 2007 г. 
Место рождения: г. Казань  
Адрес проживания: г. Казань, ул. Попова д. 19, кв. 43
Адрес регистрации: г. Казань, ул. Попова д. 19, кв. 43
В учреждение принят (нужное подчеркнуть):
по личному обращению несовершеннолетнего; 
по заявлению родителей, законных представителей несовершеннолетнего; 
по направлению органов социальной защиты населения; 
по направлению органов опеки и попечительства; 
по акту оперативного дежурного районного отдела внутренних дел; 
по постановлению комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав; 
другое_____________________________________________________________ Доставлен: инспектор ОПДН, Газизова Р.Л., специалист органов опеки и попечительства Кириллова Н.А.
(Ф.И.О., должность)
Место учёбы: МБОУ № 81
Социально-правовой статус в момент поступления (нужное подчеркнуть):
· оставшиеся без попечения родителей или законных представителей
· проживающие в семьях, находящихся в социально опасном положении
· заблудившиеся или подкинутые
· самовольно оставившие семью
· самовольно ушедшие из образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
· не имеющие места жительства, места пребывания и (или) средств к существованию
· ставшие жертвой насилия
· оказавшиеся в иной трудной жизненной ситуации
__________________________________________________________________
Дополнительные сведения (сведения о жилье, о соц. пособиях, др.)
Меры соц. поддержки не оформлены, в квартире антисанитарные условия, места для занятий у ребёнка нет, спальное место ребёнка не соответствует нормам.   
Категория семьи
(нужное подчеркнуть):
полная,	неполная;	опекунская, приемная	семья; многодетная; малообеспеченная; с недееспособными членами семьи (с родителями пенсионерами, с родителями инвалидами, семьи, в которых оба родителя (в неполных семьях - один) признаны в установленном порядке безработными); беженцы, вынужденные переселенцы; с несовершеннолетними родителями; другая

Сведения Родителях 
(нужное подчеркнуть):
Совместное проживание с ребёнком; родители умерли; местонахождение неизвестно; тюремное заключение; находятся в больнице на длительном лечении; лишены родительских прав; другое
Мать (мачеха) 
Ф.И.О.  Гизатуллина Венера Ильдусовна  
Число, месяц, год рождения:  08.04.1985 г.р. 
Адрес проживания, тел.  г. Казань, ул. Попова д. 19, кв. 43, 89172356893
Адрес регистрации   г. Казань, ул. Попова д. 19, кв. 43
Место работы, тел.  не работает 
Состоит в официальном браке (разводе) с  Гизатуллиным Ильдаром Руслановичем 
Состоит ли на учете в ПНД, туб. диспансере, наличие инвалидности
(при наличии инвалидности № справки МОК) _____-_____________________
Наличие судимости да/нет
Родительские права: (не лишена, ограничена, лишена)
Дополнительные сведения: собираются документы на лишение родительских прав 
Отец (отчим) 
Ф.И.О. Гизатуллин Ильдар Русланович
Число, месяц, год рождения:  02.06.1981 г.р.
Адрес проживания, тел.  г. Казань, ул. Попова д. 19, кв. 43, 89276789413
Адрес регистрации: село Старые Шигали, Мамадышского района, ул. Аграрная д. 10 
Место работы, тел.: подсобный рабочий на стройке, без официального трудоустройства 
Состоит в официальном браке (разводе) с  Гизатуллиной Венерой Ильдусовной   
Состоит ли на учёте в ПНД, тубдиспансере, наличие инвалидности
(при наличии инвалидности № справки МСЭК)  _________________________
Наличие судимости да/нет
Родительские права                        (лишен ВУ в 2018 г.) 
 (не лишён, ограничен, лишён)
Дополнительные сведения: собираются документы на лишение родительских прав.  
Другие члены семьи 
ФИО Шакирова Сария Ильнаровна 
Дата рождения:  01.02.2005 г.р.
Родственные отношения: старшая сестра Гизатуллина Б. И. по материнской линии. 
Место работы (учебы)  МБОУ № 75 г. Казани 
Место жительства: г. Казань, ул. Чистопольская д. 43 кв. 78  
Дополнительные сведения: старшая сестра проживает с родным отцом, мать лишена родительских прав. 


З. Заключения по результатам первичного диагностического обследования воспитанника
3.1. Состояние здоровья несовершеннолетнего
Рост -  162 см.
Вес -  41 кг.
Наличие хронических заболеваний -  хронический бронхит, аденоидит. 
Инвалидность -  нет 
Наличие вредных привычек – курит сигареты.
Рекомендации: консультация ЛОР врача, пульмонолога, формирование навыков ЗОЖ, личной гигиены, отказа от употребления ПАВ, усиленное питание, профилактические осмотры по необходимости. 

Ф.И.О. Смирнова О.Л.
Должность специалиста  - мед. сестра 
Подпись  ________________	
Дата заполнения 21.02.2021 г.


3.2. Психологические особенности
Заполняются на основании полученных результатов первичной психологической диагностики 
1. Особенности личности 
Описание психологических особенностей данного ребёнка
Агрессивен, склонен к побегам, замкнут, не доверчив к окружающим.

2. Особенности познавательных процессов  
Память – умеет сконцентрировать и удержать его на нужном предмете. Имеет хорошо развитую зрительную память. С некоторым затруднением, но верно раскрывает сложные логические и абстрактные связи.
Внимание -  средний уровень устойчивости внимания, если материал интересен в процесс увлечён. 
Мышление - в рассуждениях есть логика, хорошо выделяете существенные признаки и умеете их обобщить, но допускаются ошибки, не хватает самостоятельности и гибкости мышления. Материал воспринимаете правильно и может узнать в новых ситуациях.
Воображение -  низкий уровень воображения, характеризуется непроизвольностью, самого процесса, пассивность мышления.
Речь – развита в соответствии возрасту подростка. 

3. Особенности эмоционально-волевой сферы – не дисциплинирован, к выдвигаемым правилам относится негативно, не доводит начатое до конца. Всегда отстаивает свое мнение, часто спорит с педагогическим коллективом приюта.  
4. Мотивация достижения успехов 
Мотивация к достижению успеха не выявлена. 
5. Характер взаимоотношений в семье: необходимо описать особенности взаимоотношений в семье:  
Отношения в семье дисгармоничные присутствует жестокое обращение по отношению к ребёнку, проявление агрессии по отношению к ребенку, частые ссоры, скандалы.
6. Дополнительные сведения 
Возможны вспышки агрессии вовремя упоминании о близких родственниках, чрезмерно раздражителен, сложности в выстраивании взаимоотношениях с взрослыми. 
7. Какие методики обследования ситуации и состояния ребёнка применялись: Проективная методика «Дом, дерево человек»; 
Методика диагностики стрессовладающего поведения; 
Тест-опросник cамоотношения (В. В. Столин, С. Р. Пантелеев); 
Методика «Изучение процесса воображения» (Г. Роршах)
Тест «Оценка словесно-логического мышления»
Методика «Схематизация» (Р.И. Бардина)

8. Рекомендации по проведению коррекционной и реабилитационной работы с несовершеннолетним 
Коррекция психоэмоционального состояния в рамках проведения индивидуальных консультаций, занятий, обучение приёмам и техникам саморегуляции повышенной агрессии, формировании стрессоустойчивости. Постепенное вовлечение ребёнка в групповые занятия, способствующие формированию коммуникативных навыков. 
с семьей несовершеннолетнего: 
Установление психоэмоционального контакта с семьёй, проведение индивидуальных занятий/консультаций, способствующих улучшению внутрисемейных взаимоотношений. 

Ф.И.О. Абрамова К.Р.
Должность специалиста  - психолог	
Подпись  ____________	
Дата заполнения  14.03.2021
3.2. Педагогические особенности
Заполняются на основании полученных результатов первичной педагогической диагностики 
1. Уровень развития полезных навыков: 
Общая культура поведения - уровень поведенческой культуры, отсутствует элементарная вежливость, доброжелательность. Ребёнок перенял отрицательный опыт взрослых людей или родителей. Присутствует грубость, жестокость.

Культура поведения	за	столом – отсутствие элементарных навыков поведения за столом, откидываться на спинку стула, расставляет локти, ставить их на стол, во время еды постоянно спешить, отвлекается, играет со столовыми приборами, набивает рот и разговаривать при этом. 

Личные	гигиенические навыки – личную гигиену поддерживает только при напоминании. 

2. Отношение к педагогическим воздействиям
· Может быть резок, груб, непринятие педагогических воздействий в форме пассивного сопротивления, упрямства;
· Не реагирует на замечания, болезненно переживает порицания;
· Отношение к учебной деятельности негативное, к урокам не готовится, пропускает занятия.

3. Способность критически, с позиции норм морали и права оценивать поступки окружающих
· Самокритичность и наличие навыков самоанализа отсутствуют;
· Не способен критически, оценивать поступки окружающих, друзей, сверстников, одноклассников;
· Низкая степень сознательности и дисциплинированности по отношению к учебной деятельности;
· Отсутствие положительно ориентированных жизненных планов и профессиональных намерений.

4. Самокритичность, наличие навыков самоанализа
Навыков самоанализа и самокритичности не имеет, не стремится их развивать;
Самоанализ может иногда возникнуть под влиянием осуждения окружающих.

5. Отношение к учёбе. Сведения об успеваемости
· Отсутствуют навыки планирования учебной деятельности;
· Отсутствуют умения выделять главное в учебном материале, стремление выделять и излагать наиболее существенное, делать обобщения, выводы;
· Отсутствуют навыки самоконтроля в учении, самостоятельности в организации учебной деятельности;
· Низкий уровень настойчивости в учении, настойчивости в достижении поставленной цели, стремление преодолевать затруднения в учебе, в личном поведении, отвлекающие от учебы влияния.

6. Дополнительные сведения:
Присутствуют способности к гуманитарным предметам, легко запоминает текст при помощи зрительного восприятия, на слух информацию не воспринимает. 

7. Какие методики обследования применялись
Педагогическое наблюдение в процессе групповой работы, консультирование, методика тест «Линия жизни», методика «Карта социальных связей».

8. Рекомендации по проведению коррекционной и реабилитационной работе с несовершеннолетним:
· Формирование целеполагания, правильной (социально приемлемой) жизненной ориентации,
· Формирование навыков самоконтроля в учении, самостоятельности в организации учебной деятельности,
· Формирование толерантности, взаимопонимания, патриотизма, гуманистического мировоззрения, культуры общения и поведения.

с семьей несовершеннолетнего:
Консультирование родителей о способах эффективного взаимодействия с подростком. 

Ф.И.О. – Фролова О.Л.
Должность специалиста: социальный педагог
Подпись  _____________________	
Дата заполнения  01.03.2021г. 
3.3. Особенности социализации
1. Отношение воспитанника к самому себе – самооценка низкая, не принятие себя как личности.
2. Отношения со сверстниками – проявления агрессии, оппозиция.
3. Отношения со взрослыми - проявления агрессии, к критике относиться негативно, на контакт с взрослыми идёт с опаской.
4. Степень вовлеченности в группу сверстников - в группу принят, друзья старшего возрасту.
5. Умение просить о помощи и оказывать ее - о помощи не просит, на просьбы о помощи не реагирует. 
6. Другие выявленные нарушения социализации несовершеннолетнего - склонен ко лжи, рассказы не соответствуют реальности. 
7. Дополнительные сведения - склонен поддаваться чужому влиянию. 

8. Какие методики	обследования	ситуации	и	состояния ребёнка применялись: 
Педагогическое наблюдение, методика диагностики социально-психологической адаптации подростков К. Роджерса и Р. Даймонда, методика, тест «Линия жизни», методика «Карта социальных связей»

9. Рекомендации по проведению коррекционной и реабилитационной работы с несовершеннолетним
Проведение занятий, направленных на формирование активной жизненной позиции, формирование навыков взаимодействия с окружающими. 

Ф.И.О. – Фролова О.Л.
Должность специалиста:  социальный педагог
Подпись  _____________________	
Дата заполнения  01.03.2021г. 
[bookmark: _Toc133334956]Лист динамики состояния воспитанника по результатам этапов реабилитации 
Консилиум от _________________ 20____г.
Начальный (основной, заключительный) этап социальной реабилитации: 
С ____20___года по ______20____года
Дата начала ИППСУ ________________
Дата завершения ИППСУ ______________	
Обстоятельство нуждаемости в социальном обслуживании _________________________________________________________
Характеристика участия несовершеннолетнего в реабилитационном процессе 
(нужное подчеркнуть)
· агрессивный отказ от контакта;
· спокойное реагирование;
· пассивное реагирование;
· неопределённость на предложение помощи;
· подавленность, согласие со всем;
· другое

	Наименование контрольных параметров
	Значение параметра в начале цикла
(в баллах от 0 до 4)
	Уровень динамики реабилитации:
высокий, средний, низкий, без изменений

	Социально-медицинский блок

	
	
	

	Социально-психологический блок

	
	
	

	Социально-педагогический блок

	
	
	

	Социально-правовой блок

	
	
	



Лист динамики заполняется на каждом этапе социального обслуживания (начальном, основном, контрольном), на каждого получателя социальных услуг. 
Значение параметров в баллах от 0 до 4: 
0 – показатель не выявлен;
1 – показатель слабо выражен;
2 – умеренно выраженный показатель; 
3 – показатель выражен выше среднего; 
4 – показатель значительно выражен.
[bookmark: _Toc133334957]Пример заполнения листа динамики
Консилиум от   24 февраля   2021г.
Начальный (основной, заключительный) этап социальной реабилитации: 
С 22.02.2021 г.  по 20.04.2021 гг. 
Дата начала ИППСУ  22.02.2021
Дата завершения ИППСУ ______________	
Обстоятельство нуждаемости в социальном обслуживании: наличие внутрисемейного конфликта, в том числе с лицами с наркотической или алкогольной зависимостью, лицами, имеющими пристрастие к азартным играм, лицами, страдающими психическими расстройствами, наличие насилия в семье
Характеристика участия несовершеннолетнего в реабилитационном процессе 
(нужное подчеркнуть)
· агрессивный отказ от контакта;
· спокойное реагирование;
· пассивное реагирование;
· неопределённость на предложение помощи;
· подавленность, согласие со всем;
· другое

	Наименование контрольных параметров
	Значение параметра в начале цикла
(в баллах от 0 до 4)
	Значение параметра в конце цикла
(в баллах от 0 до 4)
	Уровень динамики реабилитации:
высокий, средний, низкий, без изменений

	Социально-медицинский блок:

	Склонность к употреблению ПАВ
	4

	 3
	Низкий 

	Навыки гигиены
	1
	2
	Низкий 

	Забота о здоровье
	0
	1
	Низкий

	Социально-психологический блок:

	Агрессия 
	3
	2
	Средний

	Стрессоустойчивость 
	1
	3
	Высокий 

	Самооценка 
	1
	2
	Средний

	Социально-педагогический блок:

	Коммуникабельность
	1
	2
	Средний 

	Ответственность
	0
	2
	Средний 

	Толерантность 
	1
	3
	Высокий 

	Коллективизм
	1
	3
	Средний 

	Организованность
	1
	2
	Низкий 

	Социально-трудовой блок:

	Самостоятельность
	0
	0
	Низкий 

	Целеполагание
	1
	1
	Низкий 

	Мотивация к труду
	0
	2
	Средний 

	Социально-правовой блок:

	Правовая грамотность
	1
	2
	Средний

	Соблюдение прав и обязанностей
	1
	2
	Средний



[bookmark: _Toc133334958]План реабилитационных мероприятий 
по этапам социальной реабилитации

I (начальный) этап (с ___по ____ 20__гг.)
II (основной) этап (с ___по ____ 20__гг.)
III (заключительный) этап (с ___по ____ 20__гг.)

Пример заполнения: 
I (начальный) этап (с 22.02.2021 г.  по 20.04.2021 гг.)
Задачи реабилитации: 
Социально-медицинский блок – наблюдение за состоянием здоровья ребёнка (измерение температуры тела ребёнка, давления, диспансеризация, консультация узких специалистов)
- формирование навыков ведения здорового образа жизни, избавление от вредных привычек;

Социально-психологический блок - коррекция психо - эмоционального состояния (снижение агрессии, формирование стрессоустойчивости), посредством индивидуальных занятий и консультаций; промежуточное психологическая диагностика с целью выявления динамики реабилитационных мероприятий;

Социально-педагогический блок – формирование мотивации к обучению; развитие социально приемлемых навыков и умений; проведение занятий, направленных на формирование активной жизненной позиции, формирование навыков взаимодействия с окружающими, педагогическая диагностика на промежуточном этапе с целью выявления динамики реабилитационных мероприятий;

Социально-правовой блок – формирование правовых знаний, умений, навыков; оказание помощи в оформлении и восстановлении документов (оформление паспорта ребёнка, полиса, СНИЛС);

Социально – трудовой блок – формирование мотивации к труду при помощи трудовых мастерских, занятиях на приусадебных участках (с 7 лет) 
- трудоустройство несовершеннолетнего, поиск временной или сезонной работы (с 14 лет) 



· [bookmark: _Toc128641861]Инструкция по заполнению плана реабилитационных мероприятий
Столбец 1 «Социальные услуги»
Добавляется информация на основании постановления кабинета Министров Республики Татарстан от 31 декабря 2014 г. N 1100 «Об утверждении порядка предоставления социальных услуг поставщика социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания в РТ», столбец 2 «Наименование социальной услуги» 
Столбец 2 «Реабилитационные мероприятия» 
Необходимо указать название технологии, программы или цикла занятий, в рамках которых будет осуществляться услуга, или перечислить способы реализации услуги (см. пример заполнения плана реабилитационных мероприятий – социально-медицинские услуги)
Столбец 3 «Сроки проведения»
Указываются сроки по этапам реабилитации (например: 1 начальный этап с 15.01.2022г. по 15.03.2022г.) в столбце «Сроки проведения» ставится отметка с 15.01.2022г. по 15.03.2022г., не допускается записи конкретной даты (например: 01.02.2022г.), так как на момент создания плана специалист не владеет информацией о конкретной дате проведения того или иного мероприятия. 
Столбец 4 «Исполнитель (должность, Ф.И.О))
Указывается должность, Ф.И.О сотрудника ответственного за реализацию той или иной услуги. В случае если в столбце «Исполнитель» указан один сотрудник, а услугу предоставил другой, в графе «Отметка о выполнении» пишется фамилия того сотрудника, который услугу предоставил. 
Столбец 5 «Отметка о выполнении» 
Прописывается название занятия, мероприятия или действие, реализованное ответственным специалистом, дата проведения. Цели, задачи занятий/мероприятия и прочую информацию указывать не нужно. 


[bookmark: _Toc128641862][bookmark: _Toc133334959]Пример заполнения плана реабилитационных мероприятий
	Социальные услуги
	Реабилитационные мероприятия
	Сроки проведения
	Исполнитель (должность, Ф.И.О)
	Отметка о 
выполнении

	Социально-медицинская реабилитация

	Консультирование по социально-медицинским вопросам
	Наблюдение за состоянием здоровья ребёнка (измерение температуры тела, давления, осмотр слизистых оболочек глаз, ушей, кожных покровов)
	с 22.02. 2021г. - по 20.04.2021 г. 
	Врач
Иванова К.С

Мед. сестра
Павлова Т.П.

Врач
Иванова К.С

	22.02.2021г.
Выполнено

15.02.2021г.
Выполнено

25.02.2021г.
Выполнено

	Проведение мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни
	Цикл занятий «Скажи здоровью ДА!» 

	с 22.02. 2021г. - по 20.04.2021 г. 
	Спец. по соц. работе Иванова В.И. 


Спец. по соц. работе Иванова В.И. 
	28.02.2021 г.
Занятие «Здоровье берегу»  
Выполнено

15.03.2021 г.
Занятие «Чистота-залог здоровья»
Выполнено

	Социально-психологическая реабилитация 

	Социально-психологическое консультирование, в том числе по вопросам внутрисемейных отношений 
	Программа «В гармонии с собой» 

	с 22.02. 2021г. - по 20.04.2021 г. 
	Психолог
Камалова П.И.


Психолог
Камалова П.И.


Психолог
Камалова П.И.
	24.02.2021 г.
Занятие «Пойми себя» 
Выполнено

29.02.2021 г.
Консультация «Мои эмоции»
Выполнено

13.03.2021 г.
Занятие «В поисках ресурсов» 
Выполнено

	Социально-психологическое консультирование, в том числе по вопросам внутрисемейных отношений 
	Психологическая диагностика 
(начальный этап) 


	с 22.02. 2021г. - по 20.04.2021 г. 
	Психолог
Камалова П.И. 








Психолог
Камалова П.И.
	27.03.2021 г.
Проективная методика «Дом, дерево человек»;
Методика диагностики стрессовладающего поведения;
Выполнено

04.04.2021г. 
Тест-опросник cамоотношения (В. В. Столин, С. Р. Пантелеев);
Методика «Изучение процесса воображения» (Г. Роршах)
Тест «Оценка словесно-логического мышления»
Методика «Схематизация» (Р.И. Бардина)
Выполнено

	Социально-педагогическая реабилитация

	Социально педагогическая коррекция, включая диагностику и консультирование
	Программа занятий «Взрослые шаги»  
	с 22.02. 2021г. - по 20.04.2021 г. 
	Соц. педагог
Смирнова Е.Б.
	26.02.2021г.
Занятие «Жизненный путь»
Выполнено

11.03.2021 г
Занятие «Мои перспективы»
Выполнено

	
	Педагогическая диагностика (промежуточная) 

	с 22.02. 2021г. - по 20.04.2021 г. 
	Соц. педагог
Смирнова Е.Б.
	28.02.2021г
Методика «Карта социальных связей»
Выполнено

	Формирование позитивных интересов
	Клуб «Мир вокруг нас»  
	с 22.02. 2021г. - по 20.04.2021 г. 
	Соц. педагог
Смирнова Е.Б.
	18.03.2021г
Занятие «Мое окружение»
Выполнено

	Социально-трудовая реабилитация

	Проведение мероприятий по использованию трудовых возможностей и обучению доступным профессиональным навыкам
	Трудовая мастерская «Поделки из дерева» 





	с 22.02. 2021г. - по 20.04.2021 г. 
	Педагог по труду
Карпов В.В.









Педагог по труду
Карпов В.В.






Педагог по труду
Карпов В.В.




Педагог по труду
Карпов В.В.
	04.03.2021г.
Занятие «Общие сведения об обработке дерева. Техника безопасной работы. Инструменты и оборудование. Материалы»
Выполнено

14.03.2021г.
Занятие «Народное деревянное искусство как часть культуры России»
Выполнено

01.04.2021г.
«Изготовление поделок из деревянных прищепок»
Выполнено

18.04.2022г.
Занятие «Аппликация из стружек»
Выполнено

	Оказание помощи в трудоустройстве 
(в каникулярное время)
	Трудоустройство несовершеннолетнего, поиск временной или сезонной работы. 

	с 22.02. 2021г. - по 20.04.2021 г. 
	Спец. по соц. работе
Иванова В.И.






Спец. по соц. работе
Иванова В.И.
	13.03.2022г.
Посещение ЦЗН (ознакомление с возможными вакансиями)
Выполнено

24.04.2022г.
Оформлено временное трудоустройство в кафе (по выходным дням в должности – обработчик рабочих поверхностей)   
Выполнено

	Социально-правовая реабилитация

	Оказание помощи в оформлении и восстановлении документов 
	Оформление паспорта, полиса, СНИЛС 


	с 22.02. 2021г. - по 20.04.2021 г. 
	Спец. по соц. работе
Иванова В.И.









Спец. по соц. работе
Иванова В.И.
	26.03.2022г.
Посещение паспортного стола, пенс. фонда, фонда Ак Барс страхования с целью оформление необходимых документов. 
Выполнено

22.03.2022г.
Посещение паспортного стола, пенс.фонда, фонда Ак Барс страхования с целью получения готовых документов
Выполнено

	Оказание помощи в получении юридических услуг 
	Цикл занятий «Мои права и обязанности» 


	с 22.02. 2021г. - по 20.04.2021 г. 
	Спец. по соц. работе
Иванова В.И.





Спец. по соц. работе
Иванова В.И.



Спец. по соц. работе
Иванова В.И.
	28.02.2021г.
Занятие 
Занятие «Права и обязанности ребёнка в РТ»
Выполнено

20.03.2021 г.
Просмотр и обсуждение социальных роликов «Мои права»
Выполнено

11.04.2021
Занятие «Умей сказать нет!»
Выполнено 



7. Заключение о выполнении ИПР

Начало реабилитационного цикла (дата)  22.02.2021г.
Конец реабилитационного цикла (дата) _______________________________

Оценка результатов реализации ИПР (необходимое подчеркнуть):

	Достигнута полная реабилитация
	Восстановление частичное
	Положительные результаты отсутствуют




Дополнительная информация __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ИПР не реализована (указать причину) ________________________________
Возможные причины, пример:
возвращён в кровную семью;
передан на воспитание другому родителю, мать/отец;
родитель лишён родительских прав, ребёнок передан в интернат;
смерть воспитанника и прочие.

Форма жизнеустройства несовершеннолетнего: __________________________________________________________________

Председатель консилиума __________________________________________

Члены консилиума
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Печать


Дата________________
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Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан
______________________________________________________
название учреждения






Журнал наблюдения 
(название журнала/книги учёта работы)



                                                               Дата начала __________________

                                                              Дата завершения ______________
                                     Ф.И.О специалиста
                                                                               (если заполнятся индивидуально)
                                                   ____________________________________
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